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Zum Themenschwerpunkt 
In diesem Schwerpunktheft soll die Professionalisierung von Lehrkräften durch for-
male Fortbildungsangebote anhand von empirischen Studien aus dem deutschspra-
chigen Raum skizziert werden. Durch die vermehrte Steuerung der Fortbildung 
durch die Behörden (z. B. BMBWF, 2021) wurde die Aufmerksamkeit vermehrt auf 
diesen wesentlichen Bereich gelenkt. Dies signalisiert auch die deutliche Verstär-
kung der Forschung in den letzten 15 Jahren. Die Forschung zeigt positive Wirkun-
gen qualitätsvoller Fortbildungen bis auf die Ebene von Schüler*innen fortgebildeter 
Lehrkräfte (Katschnig, Wanitschek & Ellmauer, 2022; Liebhart-Gundacker, Ellmauer 
& Wanitschek, 2021; Lipowsky & Rzejak, 2019, 2021; Mayr, Paleczek & Franz, 2021; 
Paleczek & Mayr, 2021; Priebe, Plattner & Heinemann, 2023). Die Gruppe der Fort-
bildner*innen und die Qualität von Lehr-Lern-Prozessen in Lehrkräftefortbildungen 
wurden im deutschsprachigen Raum bisher allerdings kaum erforscht. Dies über-
rascht, da Fortbildner*innen z. B. im Bereich der Fachwissenschaft, der Fachdidaktik 
sowie der Erwachsenendidaktik eine große Bedeutung hinsichtlich der Gestaltung 
und Begleitung von Professionalisierungsprozessen zugeschrieben wird (Katschnig, 
Wanitschek, Bisanz, Rabl & Kabbani, 2022; Schrittesser, 2020; Wanitschek, Aufer-
bauer, Katschnig & Prorok, 2022). Bezugnehmend auf Befunde der Unterrichtsfor-
schung, die belegen, dass es insbesondere sogenannte Tiefenstrukturmerkmale von 
Lehr-Lern-Szenarien (z. B. kognitive Aktivierung, unterstützende Lehrer*innen-Schü-
ler*innen-Interaktionen) sind, die das Lernen der Schüler*innen bedeutsam beein-
flussen (Decristan, Hess, Holzberger & Praetorius, 2020), erscheint es plausibel, auch 
für die Lehrkräftefortbildungen von einer besonderen Relevanz der Qualität der 
Lehr-Lern-Prozesse auszugehen. Die Beiträge des vorliegenden Schwerpunktheftes 
sollen die aufgeworfenen Forschungslücken adressieren und neben der Gruppe der 



 Katschnig & Wanitschek 

 

Lehrkräftefortbildner*innen auch die Teilnehmenden an Fortbildungsveranstaltun-
gen in den Blick nehmen. Mittels unterschiedlicher methodischer Designs soll der 
Frage nachgegangen werden, welche Gelingensbedingungen bzw. welche Heraus-
forderungen für Fortbildner*innen und deren Teilnehmer*innen bei (Online-)Fort-
bildungen auch in Bezug auf die Nachhaltigkeit der verschiedenen Angebote beste-
hen.  

Zur Einreichung 
Im geplanten Themenheft „Lehrkräftefortbildungen im deutschsprachigen Raum: 
Ein Blick auf Fortbildner*innen, Prozesse und Formate“ suchen wir Beiträge, die sich 
mit diesem Themengebiet beschäftigen. Hierbei suchen wir vorrangig nach empi-
risch ausgerichteten Beiträgen. 

Wir bitten interessierte Autor*innen ihre Abstracts (max. 4 000 Zeichen inkl. Leerzei-
chen und Literatur) bis zum 31.03.2024 direkt an die Herausgeberinnen zu senden: 
tamara.katschnig@kphvie.ac.at & isabel.wanitschek@kphvie.ac.at 
Die Entscheidung über die Annahme der vollständigen Beiträge nach Zusendung bis 
30.06.2024 und Begutachtung durch die Reviewer*innen erfolgt bis 14.08.2024.  

Zum Verfahren 
 Einreichung der Abstracts bis 31.03.2024  
 Rückmeldung durch die Herausgeberinnen bis 15.04.2024  
 Einreichung der Beiträge bis 30.06.2024  
 Rückmeldung zu den Beiträgen nach double-blind-peer-review-Verfahren bis 

14.08.2024  
 Überarbeitungsphase bis 30.09.2024 
 Redaktionelle Rückmeldung bis 15.10.2024  
 Überarbeitung durch die Autor*innen bis 15.11.2024  
 Erscheinen der Zeitschrift als Ausgabe 4/2024 (Dezember 2024) 
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