
 

INHALTSVERZEICHNIS 
1.   Einleitung................................................................................................ 3 

1.1  Relevanz der Thematik...................................................................... 3 
1.2  Gegenstand und Aufbau des Buches................................................. 4 

  
2.   Qualitative Sozialforschung................................................................... 7 

2.1  Qualitative und quantitative Methoden der empirischen.................. 
Sozialforschung: Gegensätze oder Ergänzung? 

7 

2.2  Interpretative Ansätze in der qualitativen Sozialforschung.............. 9 
2.3  Zum Forschungsstand der interpretativen Sozialforschung.............. 10 
2.4  Arbeitsschritte interpretativer Forschung.......................................... 12 

  
3.   Biographie- und Lebenslaufforschung................................................. 18 

3.1  Biographie als Konstrukt................................................................... 18 
3.2  Verfahren der Biographieanalyse...................................................... 19 

3.2.1  Das Konzept der objektiven Hermeneutik (Oevermann)....... 20 
3.2.2  Das Konzept der „Grounded Theory“ (Glaser & Strauss)..... 22 
3.2.3  Das Konzept der „narrationsstrukturellen ............................. 

        Lebensweltanalyse“ (Schütze) 
23 

3.2.4  Das Konzept idealtypisch geleiteten Verstehens (Gerhardt).. 24 
3.3  Exkurs: Der hermeneutische Ansatz der Einzelfallanalyse............... 25 

  
4.   Das narrative Interview als Methode der Biographieforschung........ 28 

4.1  Das narrative Interview als soziale Interaktion................................. 29 
4.2  Der Leitfaden..................................................................................... 30 
4.3  Erfassung der subjektiven Wirklichkeit............................................ 30 
4.4  Interviewphasen................................................................................ 31 
4.5  Verzerrungen..................................................................................... 32 
4.6  Repräsentativität................................................................................ 33 
4.7  Transkription..................................................................................... 33 
4.8  Empirisches Beispielinterview.......................................................... 35 

  
 
 
 
 
 
 
 

 



 

5.   Interpretationsvorgehen........................................................................ 36 
5.1  Ebene 1: Feststellung der Fakten...................................................... 38 

5.1.1  Erstellen einer Kurzbiographie................................................. 38 
5.1.2  Paraphrasierende Sequenzanalyse............................................ 39 
5.1.3  Strukturierung des Interviewgesprächs.................................... 40 

5.2  Ebene 2: Rekonstruktion der dargestellten Fakten............................ 41 
5.2.1  Detailanalyse............................................................................ 41 
5.2.2  Gewichtung der Thematiken.................................................... 45 
5.2.3  Protokollierung der gewonnenen Eindrücke............................ 46 

5.3  Ebene 3: Interpretation der Rekonstruktion...................................... 47 
5.3.1  Typenbildung........................................................................... 47 
5.3.2  Verallgemeinerung der Ergebnisse.......................................... 50 

  
6.   Rekonstruktive Auswertung des Beispielinterviews........................... 53 

6.1  Ebene 1: Erstellen der Kurzbiographie und Textstrukturierung....... 53 
6.1.1  Kurzbiographie Carmen........................................................... 53 
6.1.2  Paraphrasierende Sequenzanalyse............................................ 54 
6.1.3  Strukturierung des Interviewgesprächs.................................... 68 

6.2  Ebene 2: Detailanalyse...................................................................... 71 
6.2.1  Wechselndes Selbstbild im Laufe des beruflichen................... 

Sozialisationsprozesses 
71 

6.2.2  Moderne und traditionale Aspekte in Carmens........................ 
Rollenverständnis als Facharbeiterin 

78 

6.3  Ebene 3: Typenbildung..................................................................... 85 
6.3.1  Weibliche Berufsverläufe und postadoleszente....................... 

Identitätsfindung 
85 

6.3.2  Mögliche Handlungsstrategien................................................. 87 
6.3.3  Postadoleszente Identitätsfindung durch.................................. 

Anpassungsprozesse 
88 

  
7.   Zusammenfassung und Schlußbetrachtung......................................... 91 
  
8.   Literaturverzeichnis............................................................................... 94 
  
Anhang  
A)  Interviewleitfaden (für junge Facharbeiterinnen).................................... 104 
B)  Empirisches Beispielinterview mit Carmen am 9. April 1992................. 106 
 




